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Mot du'directeur général

Nous voila rendus a la période des Fétes 2018, aux rencontres entre amis et les fétes en famille. C’est également
une période de I’année ou les gens ont une pensée spéciale pour les personnes et les familles démunies dans nos
communautés. Des gestes généreux en dons de nourriture, de vétements, d’argent et de cadeaux viennent garnir
I’inventaire des banques alimentaires de la région et des comités locaux qui, avec leur armée de bénévoles, vont
poser des gestes pour rendre cette période des Fétes la plus joyeuse possible.

Pendant ce temps au CBPA, le départ au mois de juillet de la directrice du Centre de Ressources Familiales, Josée
Arseneau, apres plus de 15 années d’engagement, et I’arrivée de Julie Landry-Godin pour occuper ce poste, ont
demandé une réorganisation du travail. Et maintenant, on travaille au développement des actions de transition
pour assurer la continuité¢ d’accompagnement aupres des participants de 1’ Accueil de jour en prévision du départ
a la retraite le 28 décembre, apres plus de 23 années de précieux services de Line Mc Graw, gestionnaire de
I’ Accueil de jour.

Enfin, plusieurs rumeurs circulent également depuis quelques mois sur mon départ prochain a la retraite. Mon
engagement actuel avec I’organisation est d’étre présent en tant que directeur général pour les 15 prochains
mois. Les projets actuellement sur la table a dessin sont motivants et m’incitent a demeurer en poste pour cette
période. Toutefois, un fait demeure, la décision de continuer ou non se prendra a chaque mois de novembre lors
de la réunion des membres du conseil d’administration, et sera en lien avec la qualité de ma santé et des dossiers
sur la table.

En revenant a une pensée pour la période des Fétes, je rappelle qu’il est important d’exprimer a nos proches
que nous les aimons et que nous apprécions leur présence. Offrez-vous ce cadeau! Et je vous suggere d’avoir
une pensée pour les bénévoles d’Opération Nez Rouge de la Péninsule acadienne qui s’engagent a renforcer la
sécurité sur nos routes. Merci également a ceux et celles qui consacrent de leur temps pour rendre plus heureuse
la période des Fétes 2018.
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Babillard

Nos plus sincéres condoléances a M. Roger Boudreau, président du conseil d’administration du CBPA, pour le
déceés de sa mére, Mme Philoméne Boudreau, le 1 mars dernier;

A la famille de M. Rodney Paulin, décédé le 9 mars 2018, époux de Mme Roseline Paulin et frére de Mme Vera
Paulin, toutes deux membres du conseil d’administration du CBPA, nos plus sincéres condoléances.

Toutes nos félicitations a notre collegue du secteur comptabilité, Johanna Thériault, et son conjoint Paul
Thériault, pour la naissance de leur fille, Anna-Maude, le 9 avril 2018.

Merci a Amélie Robichaud, qui a terminé son contrat avec le Centre de Ressources Familiales de la Péninsule
Acadienne, ainsi que pour son apport au dossier post-verglas 2017.

Félicitations a notre réceptionniste, Mandy Savoie, et son conjoint Danny St-Ceeur, pour la naissance de leur
fille Brielle, le 5 mai.

Nos plus sincéres condoléances a M. Roger Haché, membre du conseil d’administration du CBPA, pour le
déces de sa mere, Florence Haché Lanteigne, le 20 mai dernier.

Merci a Cindy Ferguson, intervenante au Service Releves/Auxiliaires, qui a terminé en aolt le remplacement
d’un congé de maternité.

Félicitations a Suzane Arsencau, nouvelle directrice du Réseau d’inclusion communautaire-Péninsule
acadienne.

Bienvenue a Bachir Adjami, nouveau coordonnateur d’Avenir jeunesse. Bachir a obtenu sa citoyenneté
canadienne le 14 décembre dernier. Félicitations!

Les entreprises et gens d'affaires appuient le programme des Repas chauds

Ils ont été¢ nombreux a répondre trés généreusement a la sollicitation du programme des Repas chauds pour son
traditionnel 5 a 7 de Noél, une soirée de reconnaissance pour les précieux bénévoles qui livrent les repas chauds
sur tout le territoire de la Péninsule acadienne. Le montant recueilli a permis de remettre a chacun des bénévoles
des cadeaux, apres un délicieux repas. Ils ont méme eu I’immense bonheur de recevoir la visite surprise du « vrai »
pere Noél! En raison de I’expansion du programme I’an dernier, c’est bien trois soirées de reconnaissance des
bénévoles qui ont été organisées par la responsable du programme, France Richardson : le 4 décembre a Tracadie,
le 12 décembre a Shippagan et le 13 décembre a Caraquet. Les logos et les noms des généreuses entreprises et
gens d’affaires ont été projetés sur grand écran aux trois soirées de reconnaissance. Un grand merci!

)

13 décembre a araquet
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Notre Assemblée générale annuelle 2018 en photos

Lors de I’Assemblée générale annuelle du CBPA tenue en juin, la direction a souligné les années de service de
cing membres du personnel. Le président du conseil d’administration, M. Roger Boudreau, a offert a chacun un
gage d’appréciation pour leur engagement et leur fidélité a I’organisme.

Line Boudreau, 30 ans.

Gaétan Thériault, 25 ans. Paula Robichaud, 20 ans.

Guylaine Haché, 20 ans. Marc Plourde, 15 ans.

Le moment était également bien choisi pour reconnaitre trois membres émérites, des personnes ou des organismes
qui ont marqué 1’histoire ou le développement du Centre de Bénévolat.

M. Gérard Saint-Cyr, a titre
posthume, sous 1’axe Action milieu,
implication/engagement. Son fils,
M. Jean Saint-Cyr, accepte la plaque
souvenir. I1 mentionne que le CBPA
¢tait trés important pour son pere. Il
¢tait trés fier d’en faire partie.

On présente une plaque souvenir au
Dr Valois Robichaud, comme membre
émérite sous I’axe Collaboration. Il se
dit trés touché et compare le CBPA a
un grand jardin ou chacun a sa place.
11 se dit privilégié de travailler et de
vivre dans la Péninsule acadienne, ou
il a pu développer la gérontologie.

M. Donald Noél accepte la plaque
souvenir au nom de Radio Péninsule
CKRO, qui est reconnu membre
émdérite, également sous [’axe
Collaboration. Il dit qu’il le partage
avec toute son équipe. Selon lui, le
CBPA est une mine d’information
pour certaines chroniques a la radio.

Don de la CBDC - PA

Le conseil d’administration, la direction et les membres du personnel de la Corporation au bénéfice
du développement communautaire — Péninsule acadienne (CBDC-PA) ont pos€ un geste de grande
générosité. Tous ensemble, ils ont mis leurs ressources en commun pour venir en aide aux plus
démunis de la région. Les banques alimentaires Secours Amiti¢ de Lameéque, AmiSoleil de Bertrand
et Rayon d’espoir de Tracadie ont chacune recu un cheque de 500 $. Dans la photo, M. Aldrice
Comeau, président du conseil d’administration de la CBDC-PA, remet le chéque & M. René Pinet,

gestionnaire d’AmiSoleil.
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Des nouvelles de I'Accueil de jour
Onde%)e{opfe notre créaﬁvitépaylafmmmde mobiles 4 lAmdde]W

L’Accueil de jour a offert a ses participants un atelier de fabrication de
mobiles a partir de bois de cote, de coquillages et de perles. Pratiquée en
groupe, cette forme d’art favorise le maintien de liens sociaux et le partage
entre adultes. Il peut agir comme une décompression dans la journée, libérer
de la tension mentale, permet le lacher-prise émotionnel. C’est valorisant
pour soi car c’est une ceuvre commencee et terminée, ce qui n’est pas
toujours le cas dans ce que I’on fait dans la vie. Chez les personnes agées,
ce genre d’activité¢ permet méme de restructurer la pensée, de développer la
concentration et de conserver le sens de la créativité.

Joyeuses Fétes $

Comme a chaque année, la féte de Noél a été soulignée a I’ Accueil de jour. Les 10, 11 et 12 décembre dernier, les
participants des trois grandes régions ont assisté a la messe et partagé un bon repas, dansé au son de la musique
et profité d’une journée tres attendue. Tant les participants que le personnel et les bénévoles apprécient cette féte,
les partages chaleureux et la joie qu’elle apporte a tous.

La traditionnelle journée de formation a encore cette année rassemblé de
nombreux bénévoles de I’Accueil de jour des trois grandes régions de
la Péninsule, dans le cadre de la Semaine nationale de 1’action bénévole
2018.

On dit souvent que foute bonne chose a une fin, et ¢’est avec un pincement au coeur que
nous faisons I’annonce du départ a la retraite de la gestionnaire de 1’ Accueil de jour,
Line Mc Graw. Avec pres de vingt-quatre années d’engagement et de dévouement vers
la recherche d’un maintien ou d’une augmentation de 1’autonomie chez la personne
agée, Mme Mc Graw quittera la barre du programme le 28 décembre prochain.

Le passage de Mme Mc Graw a é€té marqué par un travail acharné pour faire de
ce programme un incontournable des services offerts aux ainés. Ses démarches
pour adapter la programmation aux besoins des participants et développer le volet
préventif et communautaire ont porté fruit; I’ Accueil de jour est un modele du genre
en matiere d’accompagnement et de services aux ainés et a leur famille.

Au-dela de son programme, Mme Mc Graw était également un membre trés apprécié de la grande équipe du Centre
de Bénévolat de la Péninsule Acadienne, pour son éthique de travail, sa disponibilité, son sens de 1’organisation
et des responsabilités. Elle a toujours cru dans le partage des connaissances et des compétences et plusieurs
programmes du CBPA en ont bénéficié.

Bonne et longue retraite, chere Line!
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En collaboration avec le Mouvement "‘Acadien des Communautés en Santé du
Nouveau-Brunswick (MACS-NB) et la Société Santé et Mieux-Etre en frangais
(SSMEFNB), le Centre de Bénévolat a accueilli une délégation de Saint-Pierre et
Miquelon, en visite au Nouveau-Brunswick pour y rencontrer divers intervenants en
matiere de santé. Nos visiteuses s’intéressaient plus particuliecrement au systéme des
soins de santé, aux services offerts aux femmes vivant avec le cancer du sein et aux
nouveaux arrivants.

Photo - Debout : Léo-Paul Pinet, directeur général du CBPA; Marie France Télétchéa, survivante du cancer du sein; Martine Artano, survivante
du cancer du sein et présidente de 1’ Association Action Prévention Santé; Linda Detcheverry, chargée de missions a I’ Administration territoriale
de santé; Céline Rat, responsable du Service Prévention a la Caisse de prévoyance sociale; Steffie Vidal, infirmiére oncologue Centre hospitalier
Frangois-Dunan; René Pinet, gestionnaire AmiSoleil et; Line Mc Graw, gestionnaire de 1’Accueil de jour. Au premier rang : Isabelle Godin,
clinicienne programme ACCESS, et Gaétan Thériault, intervenant Service Reléves/Auxiliaires.

Nouvelle direction an CRFPA

En juillet dernier, la directrice du Centre de Ressources Familiales de la Péninsule Acadienne
(CRFPA), Mme Josée Arseneau, décidait de relever de nouveaux défis en acceptant un poste au
Centre d’excellence de la Petite enfance du Collége Communautaire du Nouveau-Brunswick-
Campbellton. Pendant plus de 15 ans, Josée a consacré ses efforts au développement de ce
programme destiné aux parents d’enfants de 0 a 6 ans de la Péninsule acadienne.

Le conseil d’administration du CRFPA, de méme que la direction et le personnel du CBPA,
souhaitent a Josée le meilleur succes possible dans ses nouvelles fonctions.

Par ailleurs, le président du conseil d’administration du CRFPA,
M. Sébastien DeCaens, est heureux d’annoncer 1’embauche de
Mme Julie Landry-Godin au poste de directrice du CRFPA.

Mme Josée Arseneau

Mme Landry-Godin a été directrice du Réseau d’inclusion communautaire de la Péninsule
acadienne pendant quatre ans, pour ensuite occuper le poste d’intervenante mieux-Etre au
sein de I’équipe du Mouvement acadien des Communautés en santé du Nouveau-Brunswick
(MACS-NB).

Le CRFPA est I’un des 13 centres de ressources familiales de la province et est financé par le
Programme d’action communautaire pour les enfants (PACE) de I’ Agence de la santé publique
du Canada, en accord avec la Province du Nouveau-Brunswick.

Nouvelle halte familiale dans |a région de Lameque

L’ouverture d’une nouvelle halte familiale dans la région de Lameque, en septembre dernier,
a atteint les objectifs souhaités puisque chaque semaine, de nouvelles familles s’inscrivent et
participent aux activités du Centre de Ressources Familiales.

Moment de grace

Le 12 décembre dernier, lors de la journée de Noél de 1’Accueil de jour La Colombe de Caraquet, les
participants, les bénévoles et I’équipe de 1’Accueil ont vécu un véritable moment de grace. Le pére
Robert McGraw, venu célébrer la messe, a chanté et accompagné la chorale au son de sa guitare. Le clou
| de la journée a certainement ét¢ le Venez divin messie, entonné spécialement pour bébé Jean-Luc, dans
les bras de sa maman Zo¢. Toutes les personnes présentes vont se souvenir longtemps de ce moment

touchant, qui redonnait tout son sens a la féte de Noél. %
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DES MILLIERS D’HEURES DE SERVICE

Le Centre de Bénévolat de la Péninsule Acadienne a rendu hommage au début décembre a trois conseillers du service de
Conseillers/Conseilléres, pour leur engagement de longue date. C’est le directeur général du CBPA, Léo-Paul Pinet, qui leur
a remis un certificat ainsi qu’un gage de reconnaissance.

Gaétanne Richardson,
55 000 heures de service

Alphonse Savoie,
i 25 000 heures de service

Stéphanie Robichaud,
25 000 heures de service

De précieux partenaires

Apres tant d’années, il est toujours agréable de constater la collaboration de nos partenaires, de méme que 1’extréme générosité
des gens.

La banque alimentaire et vestimentaire AmiSoleil désire souligner la contribution
importante de la Fondation St-Pierre (Loto 50/50) de la Coop/IGA de Caraquet, dont
I’appui remonte a plusieurs années. Plus particulierement cette année, I’organisme s’est
engagé a lui remettre 1000 $ par mois pour I’achat de nourriture a leur magasin Coop/
IGA de Caraquet. Cet engagement a débuté en juin 2018 et prendra fin en mai 2019. La
direction d’AmiSoleil tient a remercier sincérement la Fondation, mais également tous les
clients de la coopérative qui contribuent régulierement a la loterie.

Par ailleurs, la Coop/IGA de Caraquet a également remis a AmiSoleil une partie des sacs
GUIGNOLEE achetés par les clients. Dans la photo, I’employé

Encore une fois, le magasin Hart de Caraquet a invité ses clients a se procurer un jouet | senior de la banque alirpentaire,
qui sera remis  un enfant par I’entremise des boites de nourriture de la banque alimentaire | Yincent Gionet, et la gérante

et vestimentaire. Quelques jours avant Noél, plus de 450 jouets ont été remis a AmiSoleil. lei/;nttigEZE]de de Caraquet,
Merci a I’entreprise et aux gens qui ont a ceeur d’offrir un petit bonheur a ces enfants. Y

ﬂ Une communauté genéreuse pour les enfants et familles dans le besoin

Depuis quelques années, pendant le mois de décembre, Services a la Famille de la Péninsule se transforme [§d
en petit atelier du pére Noél. Grace a nos nombreux collaborateurs, nous aidons des familles dans le besoin
a passer une période des Fétes un peu moins stressante sur le plan financier. Que ce soit par des cadeaux de
Noél pour les enfants, des vétements ou de la nourriture, nos petits lutins sont a I’ceuvre pendant plusieurs
semaines et ont le bonheur d’étre témoins de I’appréciation et du soulagement de nombreux parents. Le
parrainage se fait de plusieurs fagons : certaines organisations font elles-mémes les achats de Noél grace a des
listes que nous leur fournissons, d’autres nous remettent des dons en argent qui nous permettent de faire les
achats. Chaque liste est faite individuellement avec le parent, afin de s’assurer que les achats correspondent
aux souhaits et besoins des enfants.

Cette année, c’est pres de 140 enfants qui furent ciblés par les intervenants de Services a la Famille
et nos partenaires. Nous désirons remercier chaleureusement tous les collaborateurs : les employés
d’UNI, les employés du District scolaire Nord-Est, 1’Association coopérative des pécheurs de
Lameque, I’équipe du Paquetstock, 2M Distribution, les employés de la Ville de Caraquet, les
employés de la Cour provinciale de Caraquet, la Commission des services régionaux-Péninsule
acadienne, Caraquet Libre-entreposage et les employés de I’ Acadie Nouvelle. Nous désirons aussi
souligner I’apport inestimable de la Fondation des Petits cceurs (Linda Lanteigne et Tony Murray) qui
remet & Services a la Famille de 1a Péninsule tous les profits de la fondation au Fonds de dépannage destiné
aux familles dans le besoin. Ce fonds n’est pas seulement actif au cours de la période des Fétes, mais tout
au long de I’année, lorsqu’un besoin urgent se présente. Merci aussi aux familles et aux individus de la
communauté qui parrainent une ou plusieurs familles.

Toutes ces contributions sont vraiment apprécices par les familles de la Péninsule! Joyeux Noél a tous!
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